
Aika: 30.10. ja 13.11.2023 klo 12-16
Paikka: Santa´s Hotel Santa Claus Rovaniemi,Korkalonkatu 29. 

Järjestöissä on monenlaisia työtehtäviä, mutta aina tekemistä ei ole
riittävästi työntekijän palkkaamiseen. Yhdistyksillä on kuitenkin mahdollista
tehdä työnantajarinkejä, ja hakea niihin 100% palkkatukea
pitkäaikaistyöttömän palkkaukseen. Tule kuulemaan lisää ja
suunnittelemaan sopivia tehtäväkokonaisuuksia mm. oman yhdistyksesi
tarpeita ajatellen, sekä laatimaan yhteisiä pelisääntöjä yhteistyöllistämiseen. 

Työpajat on tarkoitettu yhdistyksille, työllisyyttä edistäville toimijoille,
oppilaitoksille ja hankkeille sekä kaikille yhteistyöllistämisestä kiinnostuneille.

Asiantuntijana mm. Katri Smeds, Lapin TE-toimistosta
Työpajat ohjaa Pauliina Keskinarkaus ja Niina Oinas Lapin yliopiston Koulutus- ja
kehittämiskeskuksesta

Ilmoittaudu mukaan 25.10.23 mennessä p. 041 3185 281 tai
https://forms.gle/K4VAvE7ynUBStZpSA
Kahvitarjoilu

Työpajat järjestää JOKOS II - Järjestötyöllistämisen 
mahdollisuudet hanke: www.jokos.fi

TERVETULOA JÄRJESTÖTYÖLLISTÄMISEN TYÖPAJOIHIN 
Järjestötyöllistämisen mahdollisuudet



12.00 Tervetuloa ja JOKOS II -hanke
Liisa Väänänen ja Kaisa Konttavaara, JOKOS II -hanke, Rovaniemen
Neuvokas

12.15 Palkkatuki ja työnantajaringit 
Palvelupäällikkö Katri Smeds, Lapin TE-toimisto 

13.00 Työpajatyöskentelyä: Järjestöjen työtehtävät näkyväksi

14.15 Kahvitauko 

14.30 Työpajatyöskentely jatkuu: Työnantajaringit
mahdollisuutena

15.30 Yhteenveto ja loppusanat

Työpajan ohjaajina toimivat Lapin yliopiston Koulutus- ja
kehittämispalveluiden asiantuntijat,
Pauliina Keskinarkaus ja Niina Oinas 

TYÖPAJAN OHJELMA 30.10.
Järjestötyöllistämisen mahdollisuudet



12.00 Tervetuloa ja edellisen työpajapäivän tiivistelmä
Liisa Väänänen ja Kaisa Konttavaara, JOKOS II -hanke, Rovaniemen
Neuvokas

12.15 Palkkatuki ja työnantajaringit - kertausta ja hakumenettely
Palvelupäällikkö Katri Smeds, Lapin TE-toimisto 

13.00 Työpajatyöskentelyä: Yhteiset pelisäännöt ja
sopimukselliset asiat

14.15 Kahvitauko 

14.30 Työpajatyöskentely jatkuu aikaisemmalla teemalla

15.30 Yhteenveto ja loppusanat

Työpajan ohjaajina toimivat Lapin yliopiston Koulutus- ja
kehittämispalveluiden asiantuntijat,
Pauliina Keskinarkaus ja Niina Oinas 

TYÖPAJAN OHJELMA 13.11.
Järjestötyöllistämisen mahdollisuudet


