JOKOS I

Jarjestotyollistamisen
mahdollisuudet

Palkkatuki-info 8.6.2023

Liisa Vadndnen ja Kaisa Konttavaara
Rovaniemen Neuvokas

Yipuvoimaa
il FU:lta J i,
sog, Peveniemen kllen - Eyronan gnjoni - 2014-2020

VOKAS  RehiLIMEitil  Ervopun sninbisisto HENE

BV
HEU
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** madaltaa yhdistysten kynnystd tyollistad

“* edesauttaa mm. pitk&aikaistyéttdmien
tyollistymistd yhdistyksiin

*» selvittéid keinoja ja rakenteita pienille yhdistyksille
suunnattavien tyollistdmistd edistdvien palveluiden
toteuttamiseen keskitetysti; esim. palkanlaskenta ja
muu taloushallinto, palkkauksen tuet,
tyonohjauksellinen tuki

** selvittdd ja tukee jarjestdjen tarjoaman
tukityollistdmisen vaikuttavuutta; mm.
jatkopolutukset ja tyoeldmdvalmiudet

“* kehittdd edelleen jarjestotyollistmisen rakenteita ja
kaytdntojé huomioiden muuttuva
tyéllisyydenhoidon toimintaympdristd (mm. P %
palkkatukilakiuudistus, Te-palvelut 2024)
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% Hankkeessa hyodynnetddn mm.
JOKOS.FI-Jarjestotyollistamisen
tyokalupakkia

% Kylilld hyodynnetaddn myos JOKOS-Tyotd
ja hyvinvointia kylissd —hankkeen aikana
kdynnistettyj& JELPPI-tyollisyyspisteita

< Kylilld kaytetddn digireppuja koulutuksissa
ja sahkoisen tydonhaun tukena

< Lapin maakunnallinen
jarjestotyollistamisen verkosto térkedssd
roolissa
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JOKOS - Jarjestotyollistamisen tyokalupakki www.jokos.fi
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kehittamissaatio
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jarjestotysllistdmisen
TYOKALUPAKKI

Tyéllistamisen polut

Yhdistyksen tarve tydntekijélle

Tydllistdmisen valmiudet
Tydtehtavien maarittely

Hallituksen paatos

Mahdollisuudet tyontekijén
saamiseen

Rekrytointivaihe
Ty6nantajavelvoitteet
Perehdytys ja tyonjohto
Taloushallinnon tuki
Yhdistyksen hallinto

Jérjestéjen avoimia tyo- ja
harjoittelupaikkoja

Infoa tydllistdmisen tueksi
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Yhdistykset tyonantajina  Tyonhakijat / Tyontekijat Tyollisyystoimijat Hyvat kaytannot

Yhdistyksen tarve tyontekijalle

Onko yhdistyksessési tekemattomia toitd, mutta
tyontekijan palkkaamiseen ei valttamatta ole riittavasti
valmiuksia tai rohkeutta? Tarvitsetteko viela tietoa
tydllistamiseen liittyvistd mahdollisuuksista?

Jarjestojen tyollistdmisen tueksi on saatavilla monia
erilaisia rahoituskanavia sekd mahdollisuuksia
tyontekijan palkkaamiseen. Suosittelemme aluksi
tutustumaan tydllistémisen polut -kaavioon, johon

olemme koonneet erilaisia tydllistdmisen vaiheita
jérjestdjd varten. Nain saat kokonaiskuvan tydntekijan
palkkaamiseen liittyvista vaiheista.

Tydllistamisprosessissa kannattaa |dhted liikkeelle
aluksi oman yhdistyksen valmiuksien ja tyontekijatarpeiden kartoittamisesta.

Lisdksi olemme koonneet télle sivustolle paljon erilaista tietoa jarjestdjen tydllistdmisen tueksi. Sivuilta saat toimintasi
tueksi tietoa muun muassa mahdollisuuksista tydntekijan saamiseen, rekrytoimisesta, tydnantajavelvoitteista,

myd&s hyviksi koettuihin tydllistdmisen kdytantdihin.




Aikaisemman hankkeen aikana
tyollistyi 21 henkilod yhdistyksiin, 2
yrityksiin ja 14 nuorta kesatoihin
yhdistyksiin

JOKOS Il tilanne talld hetkelld
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3 palkkatuella

1 Paikka auki tuella

2 palkkatukilaista haussa
yhdistyksiin

“16+4 nuorta kesdatoihin yhdistyksiin
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Tehdddn jarjestotyodllistmisen
mahdollisuudet yhdessd ndkyviksi ja
osaksi ihmisten tydllistymispolkuja !
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JOKOS Il — Jarjestotyollistdmisen mahdollisuudet
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